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Приказ № 107/1 о/д

от 10.10.2022г. п.Усть- Нера

О наставничестве

В соответствии со статьей 57 Трудового кодекса РФ, положением о наставничестве 
МБДОУ «УНДС №3 «Сказка», утвержденным заведующим 07.10.2022, с целью оказания 
методической помощи, содействия адаптации и профессионального становления молодых 
педагогов приказываю:
1. Закрепить на 2022/23 учебный год:

• воспитателя средней группы Алексееву Е. А. наставником молодого специалиста -  
воспитателя группы детей раннего возраста Слепцовой М. А.

• инструктора по физвоспитанию Деменеву А.И. наставником по использованию 
ИКТ- воспитателя младшей группы Палий М.Д.;

• учителя -логопеда Кудалб Ю. В. наставником по коррекционной работе с детьми 
-  воспитателей Винокуровой М.Д.

• воспитателя старшей группы Винокурову М.Д. наставником молодого 
специалиста Деменевой А.И.;

• воспитателя младшей группы Палий М.Д. наставником младшего воспитателя 
Евтушенко А.С,- стажировка;

• ст. воспитателя Орешко Н.Н. наставником воспитателя Алексеевой Е.А по 
функциональным обязанностям старшего воспитателя;

• воспитателя подготовительной группы Стецюра Л.Н наставником младшего 
воспитателя Павленко С.О.- стажировка

2. Наставникам:
• разработать план индивидуального наставничества в срок до 30.10.2022;
• осуществлять взаимодействие с наставляемым в соответствии с индивидуальным 

планом наставничества и положением о наставничестве в течение срока, 
установленного пунктом 1 настоящего приказ;

• представить отчет о результатах наставничества на августовском педсовете.
3. Наставляемым:

• изучить и использовать опыт наставника в своей работе;
• выполнять задания и рекомендации наставника;

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на старшего воспитателя
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